MUNICIPALIDAD COMISION CAS -
PROVINCIAL DE AZANGARO 2025

“Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

FE DE ERRATAS
Mediante el presente, el comité de seleccion CAS 2025 de esta entidad, hace de conocimiento al publico
en general, sobre la siguiente fe de erratas a la convocatoria CAS N° 002-2025-MPA — NECESIDAD
TRANSITORIA, en el cual se corrige algunas remuneraciones y requisitos en el perfil de puesto segin
el siguiente detalle:

1. Respecto al numeral 8.1 puestos a convocar.
DICE:

OFICINA DE ABASTECIMIENTOS

CoD. 23 COTIZADOR 2 S/ 4,800.00
COD. 52 INSPECTOR DE TRANSITO 6 S/ 8,400.00
CoD. 83 NOTIFICADOR TRIBUTARIO 2 S/ 3,200.00

DEBE DECIR:

OFICINA DE ABASTECIMIENTOS

CoD. 23 COTIZADOR 2 S/ 2 400.00
COD. 52 INSPECTOR DE TRANSITO 6 S/ 1 400.00
CoD. 83 NOTIFICADOR TRIBUTARIO 2 S/ 1 600.00

2. RESPECTO AL ANEXO N° 01 PERFILES DE PUESTO EXPERIENCIA LABORAL
CODIGO: 47 TECNICO EN SEGURIDAD |
DICE:

EXPERIENCIA
Experiencia |aboral general

Indigue el tiempo total de experiencia laboral, ya sea en el sector publico o privado.

02 afios

Experiencia |aboral especifica

A. Indigue el tiempo de experiencia requerido para el cargo estructural y/o puesto en la funcion o la materia:
01 afo

B. Indique el tiempo de experiencia requerido para cargo estructural y/o puesto en el nivel minimo de puesto (precisando este):

06 meses como Técnico en Seguridad |

C. En base a la experiencia requerida para el cargo estructural y/o puesto (parte A), sefiale el tiempo requerido en el sector pablico:

06 meses

Otros aspectos ios sobre el requisito de experiencia, en caso existiera algo adicional para el cargo estructural y/o puesto.

No Aplica

DEBE DECIR:

EXPERIENCIA
Experiencia laboral genera
Indique el tiempo total de experiencia laboral, ya sea en el sector pdblico o privado.

‘01 afio

Experiencia laboral especifica

A Indique el tiempo de experiendia requerido para el cargo estructural yfo puesto en la funcién o la materia:

‘05 meses

B. Indigue el tiempo de experiencia requerido para cargo estructural y/o puesto en el nivel minimo de puesto (precisando este):

‘03 Meses

C. En base a la experiencia requerida para el cargo estructural yfo puesto (parte A), sefiale el tiempo requerido en el sector piiblico:

No Aplica
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MUNICIPALIDAD COMISION CAS -
PROVINCIAL DE AZANGARO 2025

“Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

CODIGO: 72 ASISTENTE ADMINISTRATIVO

DICE:

EXPERIENCIA
Experiencia laboral general

Indigue el tiempo total de experiencia laboral, ya sea en el sector plblico o privado.

|02 afios
Experiencia laboral especifica

A. Indique el tiempo de experiencia requerido para el cargo estructural y/o puesto en la funcién o la materia:

|6 meses
B. En base a la experiencia requerida para el cargo estructural y/o puesto (parte A), sefiale el tiempo requerido en el sector publico:

06 meses

DEBE DECIR:

EXPERIENCIA
Experiencia laboral general

Indigue el tiempo total de experiencia laboral, ya sea en el sector publico o privado.
|01 afio

Experiencia laboral especifica

A. Indigue el tiempo de experiencia requerido para el cargo estructural y/o puesto en la funcion o la materia:

|6 meases
B. En base a la experiencia requerida para el cargo estructural y/o puesto (parte A), sefiale el tiempo requerido en el sector piblico:

|6 meses

CODIGO: 73 - COORDINADOR/A DEL PROGRAMA DE VASO DE LECHE -PVL
DICE:

EXPERIENCIA

Experiencia laboral general
Indique el tiempo total de experiencia laboral, ya sea en el sector piblico o privado.

3 aiios

Experiencia laboral especifica
A. Indique el tiempo de experiencia requerido para el cargo estructural y/o puesto en la funcion o la materia:

06 meses
B. Indigue el tiempo de experiencia requerido para cargo estructural y/o puesto en el nivel minimo de puesto (precisando este):

06 meses
C. En base a la experiencia requerida para el cargo estructural y/o puesto (parte A), sefiale el tiempo requerido en el sector piblico:

06 meses

DEBE DECIR:

EXPERIENCIA

Experiencia laboral general
Indique el tiempo total de experiencia laboral, ya sea en el sector publico o privado.

|1 afio
Experiencia laboral especifica
A.Indique el tiempo de experiencia requerido para el cargo estructural y/o puesto en la funcién o |a materia:

|06 meses
B. Indique el tiempo de experiencia requerido para cargo estructural y/o puesto en el nivel minimo de puesto (precisando este)

|06 meses
C.En base a la experiencia requerida para el cargo estructural y/o puesto (parte A), sefiale el tiempo requerido en el sector plblico:

IND aplica
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MUNICIPALIDAD COMISION CAS -
PROVINCIAL DE AZANGARO 2025

“Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

DICE:
CODIGO: 75 - PROMOTOR/A SOCIAL

EXPERIENCIA
Experiencia laboral general

Indique el tiempo total de experiencia laboral, ya sea en el sector publico o privado.

[01 Afos
Experiencia laboral especifica

A. Indique el tiempo de experiencia requerido para el cargo estructural y/o puesto en la funcién o la materia:

[02 afios
B. Indique el tiempo de experiencia requerido para cargo estructural y/o puesto en el nivel minimo de puesto (precisando este):

[01 ARo

C. En base a la experiencia requerida para el cargo estructural y/o puesto (parte A), sefiale el tiempo requerido en el sector piblico:

[01 Afo

DEBE DECIR:

EXPERIENCIA
Experiencia laboral general

Indigue el tiempo total de experiencia laboral, ya sea en el sector plblico o privado.

|01 afio
Experiencia laboral especifica

A Indique el tiempo de experiencia requerido para el cargo estructural y/o puesto en la funcién o la materia

|06 meses
B. Indique el tiempo de experiencia requerido para cargo estructural y/o puesto en el nivel minimo de puesto (precisando este):

|06 meses
C.En base a I3 experiencia requerida para el cargo estructural y/o puesto (parte A), sefiale el tiempo requeride en el sector piblico:

|No aplica

3. RESPECTO A LA FORMACION ACADEMICA
CODIGO: 75 - PROMOTOR SOCIAL
DICE:

FORMACION ACADEMICA
A) Nivel Educativo

B) Grado(s)/situacion académica y carrera/especialidad requeridos C) iColegiatura?
Ld Ld

Incompleta  Completa I:lEgresado[aJ l:lBachi!IIEr -Tl'tullo,f Licenciatura | Si l:l No

D) ¢Habilitacidn
profesional?
Si No

Enfermeria, Contabilidad y/o afines por la formacian.

304 a

Universitaria
Maestria Egresado Grado

|D0ct0radcu | |Egresad0 | |Grad0

DEBE DECIR:

[FORMACIéN ACADEMICA
A) Nivel Educativo

B) Grado(s)/situacién académica y carrera/especialidad requeridos C) éColegiatura?
Ld L

Incompleta Completa l:lEgresado(a} Bachiller I:lTl‘tqu/ Licenciatura Si l:l No
Frimaria D) éHabilitacidn
Secundaria profesional?

Si No

Técnica Basica
(162 sfios)
Técnica Superior
(364 afos)

¥ |Universitariz X
Maestria Egresado Grado

Trabajador social, Sociologia y/o afines por la formacion.

|Ducioradu | |Egresadu | |Gradu

FE Esta es una representacion inpresa cuya autenticidad puede ser contrastada con la representaci 6n inprinible |ocalizada en
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MUNICIPALIDAD COMISION CAS -
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“Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

CODIGO: 24 — ASISTENTE DE SISTEMA ADMINISTRATIVO
DICE

FORMACION ACADEMICA

A) Nivel Educativo B) Grado(s)/situacidn académica y carrera/especialidad requeridos C) éColegiatura?
Incompleta Completa DEgresado(a] DBachiller ET{NIDI Licenciatura Si D No E
Primasia D) ¢Habilitacion
Seeundaria profesional?
Técnica Basics .
(162 anos) Contabilidad administracién yfo afines por la formacidn. Si No
Teécnica Sugerior
1364 shos) X
X Universitaria
Maestria [ [Eeresado [ JGrado
Doctorado | |EgrEsado | |Gradu

DEBE DECIR:

FORMACION ACADEMICA

A) Nivel Educativo B) Grado(s)/situacion académica y carrera/especialidad requeridos C) éColegiatura?
o
Incompleta Completa I:lEgresado(a} Bachiller I:lTl'tqu/ Licenciatura Si l:l No II'
Primaria D} ¢Habilitacion

secundaria profesional?

Técnics Basica .
(162 afios) Contabilidad administracién y/o afines por la formacion. Si No
Técnics Superior

36 4 afios)
¥ |universitariz X
Maestria Egresado Grado
Doctorado | |Egresadu | |Gradu
ATENTAMENTE:

LA COMISION

FE Esta es una representacion inpresa cuya autenticidad puede ser contrastada con la representaci 6n inprinible |ocalizada en
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