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CRITERIOS DE EVALUACION CURRICULAR

PROCESO CAS TRANSITORIO N° 002-2023-MPA

PUNTAIE
ASIGNADO

PUNTAIE
ASIGNADO

PUNTAIE
ASIGNADO

PUNTAIE
ASIGNADO

PUNTAIJE

ASIGNADO

REQUISITOS
1 FORMACION ACADEMICA
. ., L. . . PUNTAIE
A. Grado (s)/situacién académica y estudios requeridos parael
puesto:
Cumple con el grado minimo requerido en el perfil del puesto 26
Cuenta con 1 grado superior al minimo requerido 28
Cuenta con 2 o mas grados superiores al minimo requerido 30
2 CURSOS / ESTUDIOS DE ESPECIALIZACION
A Cursos y programas de especializacionrequeridosy PUNTAIJE
’ sustentadoscon
documento
Cumple con los Cursos y/o programas de especializacion minimo 5
requerido en el perfil del puesto
3 | EXPERIENCIA LABORAL GENERAL
A Ainos de experiencia profesionalgeneral en el sector PUNTAIJE
) publico oprivado:
Cumple con el minimo requerido 7
Tiene 2 afios adicionales al minimo requerido
Tiene de 4 a mas afios adicionales al minimo requerido
4 | EXPERIENCIA ESPECIFICA
. . . ; .. . PUNTAIJE
A. Afios de experiencia especifica en la funcién y/o materia:
Cumple con el minimo requerido 6
Tiene 2 afios adicionales al minimo requerido 7
Tiene de 4 a mas afos adicionales al minimo requerido 8
B Afios de experiencia especifica en la funcién y/o materiaen el PUNTAIJE
SectorPublico:
Cumple con el minimo requerido
Tiene 2 afios adicionales al minimo requerido
Tiene de 4 a mas afios adicionales al minimo requerido

8
‘ PUNTAJE ASIGNADO TOTAL

Nota: Losl/las postulantes en esta etapa deberan tener como puntuacion minima de cincuenta (50.00) puntosy maxima de
sesenta (60.00) para ser considerados APTOS Y/O NO APTOS en el cuadro de mérito publicado segun cronograma.

La comision

Azangaro, marzo de 2023



